MOVILIDAD ERASMUS+ PARA PRACTICAS
EN EMPRESAS
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EL 859% afirma ser mas consciente
de los valores comunes europeos

. . . SERVICIO VOLUNTARIO EUROPEO

El 83% se siente mas europeo
EDUCACION SUPERIOR
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El 88% de los alumnos mejoraron
sus habilidades sociales

ASOCIACIONES ESTRATEGICAS ENTRE CENTROS ESCOLARES

ElL 94% se muestra mas tolerante
INTERCAMBIOS JUVENILES
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¢Por qué Erasmus+? Akt

Erasmus+ te abre la mente
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El 97% asegura llevarse El 939% afirma apreciar El 80 % confirma haber El 33% de los alumnos
mejor con personas mas el valor mejorado su conocimiento Erasmus+ tiene una pareja
de otras culturas de otras culturas intercultural de nacionalidad distinta

SERVICIO VOLUNTARIO EUROPEO EDUCACION SUPERIOR EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS a la suya

EDUCACION SUPERIOR
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éPor qué Erasmus+? Al

Con Erasmus+ ya no te perderas en la traduccion :

T

@ @ % Mm El apoyo lingiiistico en linea (OLS)

de Erasmus+ ha ayudado a

010101019/01010
participantes en Erasmus+ Wyl LD
mejoran sus competencias
lingiiisticas
de estudiantes, voluntarios,
s ée @ aprendices y refugiados

Mejera tu nivel de idiema extranjero: inglés, italianc,

T aleman...
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Los estudiantes que El 30 % de estudiantes Los estudiantes que El 75 % de los empresarios
participan en Erasmus+ que realiza un periodo participan en Erasmus+ afirman que hacer
tienen el doble de de practicas Erasmus+ encuentran su primer un voluntariado ayuda
posibilidades de encontrar consigue trabajo en empleoc antes a encontrar trabajo
un empleo un afio la misma empresa en la y ganan un 25 % mas
después de graduarse que realiza sus practicas

EDUCACION SUPERIOR EDUCACION SUPERIOR FORMACION PROFESIONAL SERVICIO YOLUNTARIO EUROPED

Mejora tus pesibilidades de tener empleo al mejorar tu cuviiculum
Canoces directamente ctra cultura y otre entorne baberal




Objetivos

Mejorar las perspectivas laborales
Desarrollar competencias para la internacionalizacion
Mejorar o adquirir una lengua extranjera

Desarrollo personal. Volveré mas fuerte, mas seguro/a, mas
independiente.

Conocer personas de otros paises y ampliar mi circulo social
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¢En qué consisten? lea artiba

Grados Medios y Superiores: 13 semanas de practicas en empresa

Apoyo lingiiistico online (EU Academy)

- pruebas nivel inicial y final

- utilizacion de la plataforma durante la movilidad
Practicas reconocidas en el curriculum académico

Cofinanciadas por:

La Union Europea a través de SEPIE (Servicio Espafol para la
Internacionalizacion de |la Educacion)

En ciclos superiores también por el Gobierno Vasco y en las
becas HETEL de Grado Superior también por RURAL KUTXA
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GOI MAILA 4‘ BEKA

ConfeBask > >

Euskal anpresa gara




Tres responsables y tres roles /R lea artba

ikastetxea

®
HETELLY M

CO f B k Las agencias La persona
n e as intermediarias responsable de

Ecskal anpresd gara, en destino internacionaliza

lea artibai

ikastetxea

cion del centro
- Conseguir las becas de la

agencia SEPIE - Bu/scar empresas para las -Realizar la seleccion del los alumnos

- Repartirlas en los centros practicas -Acompafiaros y guiaros en todo el
escolares - Conseguir alojamiento proceso

- Gestionar la parte financiera Son \juestro contacto en -Gestionar la documentacion que debeis

- Preparar la documentacion cl pais de destino en presentar

- Justificar las becas en caso de emergencia -Mantener una relacion directa con los
SEPIE. vosotros durante todo el curso

i
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Paises destino posibles

ITALIA -Palermo (GS)
-Milan (GM y GS)
-Foligno (GM y GS)
-Bergamo (GM)
-Brescia (GM)

PORTUGAL -Viana do Castelo (GM)

POLONIA -Varsovia (GS)
-Cracovia (GS)
-Katowice (GS)

MALTA (GM vy GS)
ESLOVENIA -Maribor (GM vy GS)

Los destinos del alumnado los

deciden HETEL y CONFEBASK junto

con las organizaciones de apoyo en
destino, en funcion de la titulacion
y del nivel de inglés y/o idioma de
las practicas. El principal objetivo es
asegurar la buena calidad de las

practicas.



OOrganizaci()n y

dotacion economica

de las becas de

HETEL
HETELLY
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Dotacion economica — lea artibai

ikastetxea

SEPIE-Segun nivel de vida del pais de destino
IMPORTES APROXIMADOS SIN CONFIRMAR!

° Grupo 1 ITALIA 1.950€
® Grupo 2 MALTA, ESLOVENIA y PORTUGAL 1.650€
° Grupo 3 POLONIA 1.500€

Si el curso pasado o este has tenido o tienes beca de
estudios del Gobierno Vasco, o si eres miembro de familia
numerosa, o0 si tienes reconocido estatus de persona

HETELLY

refugiada, recibiras 750€ mas.
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Dotacion economica — lea artibai

ikastetxea

(1 80% de la cuantia proveniente de SEPIE antes de la salida

20% restante al regreso, a la entrega de la documentacion vy tras
completar la encuesta EU SURVEY

(J Ayuda adicional del Gobierno Vasco solo para Grado Superior:

e cantidad aun por determinar (estan mejorando esta ayuda)

* larecibiréis en noviembre o diciembre de 2027, siemprey
cuando gestionéis la solicitud de la ayuda debidamente en el
Gobierno Vasco (se os avisara)

(J RURAL KUTXA cofinanciara la beca de Grado Superior con 500€

si abris una cuenta con ellos y asistis al evento I.I ET E L l»
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Dotacidon econémica — lea artibai
EJEMPLO

DESTINO: MALTA BECA ERASMUS+ (SEPIE): 1.650€
AYUDA RURAL KUTXA 500€
AYUDA GOBIERNO VASCO P77

> Antes de vuestra salida
80% de SEPIE: 1.320€
RURAL KUTXA: 500€

> Avuestro regreso
20% de SEPIE: 330€

> Noviembre -diciembre de 2027
Cofinanciacion del Gobierno Vasco si el alumno gestiona la solicitud
(se avisara)

: HETELLY
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Organizacion — N lea artibai

ikastetxea

El alumno debe disponer de un colchon economico para la
estancia. (Parte se compensaré a final de ano con la
subvencion del Gobierno Vasco)

El vuelo y el alojamiento deben ser gestionados por el
estudiante de forma autonoma.

El alojamiento suele ser facilitado por las agencias
intermediarias locales.Y en algunos casos es obligatorio
contratarlo con ellos (Foligno y Eslovenia). Encontrar
alojamiento para estudiantes Erasmus se esta convirtiendo
en una tarea dificil y es extremadamente caro.

HETELLY

i
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Dotacion economica —

SEPIE-Segun nivel de vida del pais de destino

* Grupo1l ITALIA 4.719€
* Grupo 2 MALTA, ESLOVENIA y PORTUGAL 4.474€

En el caso de Grados Medios no hay mas importes
complementarios, porque con la beca SEPIE se cubren los costes

de alojamiento y vuelos, y queda dinero de bolsillo para

manutencién. HETEL D
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Dotacion economica- lea artibai

ikastetxea

Los vuelos los organiza y los paga HETEL con la beca del alumno.

El dinero restante se le transfiere al alumno en dos pagos:

* 85% antes del viaje (con parte de este dinero el alumno debe

pagar a la agencia intermediaria el coste total del alojamiento
antes de la salida)

* 15% al regreso, tras la entrega correcta de la documentaciony

completar la encuesta EU survey
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A tener en cuenta sobre el alojamiento Alea artibai

”ATENCI(’)N!! Aunque se contrate el alojamiento con la misma agencia intermediaria,
el coste del alojamiento es diferente para los Grados Medio y Superior. En los de Grado

Superior es HETEL quien asume una parte porque estas becas son menores.

Los precios del 2025-26 han sido los siguientes, pero...
11iSE ESTAN ENCARECIENDO MUCHO!!!
Foligno: Grado Superior 530 €/ mes, Grado Medio: 2.200 € (incluye transfer al

aeropuerto y bono de transporte urbano)

Milan: GM: 2.684 €(incluye transfer al acropuerto), GS 2.002€(sin transfer). En este
ultimo caso el alojamiento de Milan también es facturado primero a HETEL y el alumno se
lo debe pagar a HETEL (esto es para que pagueis menos IVA; en esa tarifa esta incluido un
10% de IVA en lugar del 22% que os tocaria normalmente)

Malta: Grado Medio 2.524 €(transferincluido)

Viana do Castelo: Grado Medio 1.850 €(transfer incluido)

Polonia: Grado Superior, 1.800 €

Eslovenia: Grado Superior, 520 €/ mes. H E T E L [»
M
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OOrganizaci()n y

dotacion economica

de las becas de

CONFEBASK
ConfeBask

Somos empresa vasca
Euskal enpresa gara.



N lea artibai

ikastetxea

Todos los alumnos que reciben becas de CONFEBASK tienen el viaje y el
alojamiento totalmente organizados (Grado Medio y Grado

Superior)

Todos los alumnos tienen que tener un colchén econémico para la
estancia, pero todos los alumnos reciben mas adelante dinero para el

bolsillo en mayor o menor medida.
No solemos conocer las cantidades exactas hasta febrero

Los de Grado Superior podran presentar la solicitud de subvencion
del Gobierno Vasco en el mes de noviembre-diciembre de 2027.

ConfeBask

Somos empresa vasca
Euskal enpresa gara.
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Criterios de seleccion de los alumnos lea artibai

El alumnado con algun mdédulo pendiente de 1°¢"
curso NO puede optar a esta beca.

Tampoco los que suspendan algin modulo en la 12
evaluacion de 22 curso.

Se exigira responsabilidad y puntualidad en las
tareas a realizar como parte del proceso de
seleccion. Se valorara el grado de autonomia.
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Criterios de seleccion de los alumnos h!?i?[ﬁ‘??!

PUNTUACION:

v"50% valoracion del profesorado y responsables:

Responsabilidad y compromiso personal (cumplimiento de plazos,
asistencia a clase, puntualidad,...)

Capacidad de resolucion de problemas (autonomia, iniciativa,
adaptabilidad,...)

Habilidades sociales (comunicacidn, respeto,...)

v 40% expediente académico: nota media de todos
los modulos del 1er curso.

v 10% nivel de inglés: mediante certificado o prueba
de nivel
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Criterios de seleccion de los alumnos lea artibai

* Los alumnos seran baremados y ordenados segﬁn la puntuaci(')n

que obtengan

* Las becas de HETEL seran para los alumnos que queden en los

primeros puestos.

* La candidatura de los alumnos que quedan es remitida a CONFEBASK.
Estos eligen para sus becas a los alumnos que consideran adecuados, sin

tener en cuenta el orden de la lista.

* Sidesde HETEL nos conceden alguna beca nueva, la asignaremos

siguiendo el orden de puesto en la lista.




A tener en cuenta.....

No es para cualquiera:
» Costumbres y entorno laboral diferentes
» Los problemas, a veces, no se resuelven de inmediato
» Idioma

» En Grados Superiores supone un esfuerzo economico
por vuestra parte (la beca de SEPIE puede cubrir el 50%)

» Compartiréis habitacion (entre 2 o entre 3)

Hace falta....
v flexibilidad
v’ empatia
v paciencia

v' adaptacion
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A tener en cuenta.....

La fianza para el alojamiento la pagareis directamente de vuestro bolsillo (unos 150 €)

y, si dejais el alojamiento como lo encontrasteis, os devolveran ese dinero.

Debéis hacer un uso razonable de los suministros como el agua o la electricidad.

Si hay sobrecostes en su uso, se os reclamaran o se descontaran de la fianza.

En cada empresa y pal's deberéis cumplir el horario y calendario correspondiente. Si
estais enfermos debéis avisar siempre a los de la empresa y a la agencia intermediaria. Si

necesitais acudir al medico, los intermediarios os diran como actuar o a donde ir.

Los problemas de limpieza, la mala gestion de las basuras, los despertectos, las
conductas irrespetuosas, el ruido, etc. seran causa de cancelacion de la beca. Asi,
ademas de correr con el coste del vuelo de vuelta a casa, tendreis que hacer el

reembolso de la beca en funcion del tiempo que falte por cubrir.

M;
ATWORK | MONDRAGON



Compromisos \ lea artba

» Respetar reglas y acuerdos firmados (documentos legales)

» Cumplimentar y entregar los documentos necesarios con
precision y puntualidad

» Comunicaros bien conmigo por Teams (responder siempre)
» Cumplimentar CONMIGO la encuesta EU Survey a la vuelta

» Tratar con respeto a la organizacion intermediaria de apoyo en
destino, al resto de becarios, companeros de trabajo vy el

alojamiento ’

COMPORTARSE

Y . Ohar g2

CUMPLIR Aviso importante

fraﬂtlitsua
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Documentacion y seguimiento lea artibai

ikastetxea
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¢Qué debes hacer ahora? /a laartiba

‘ Avisame por TEAMS de que estas interesado antes

de este jueves (8 de octubre). Asi te apuntas en el

proceso de seleccion.

‘ Si no tienes titulo de inglés, deberas realizar la

prueba de nivel el jueves 8 de octubre a las 14:45h




é¢Que debes hacer ahora? L artia

‘Prepara el curriculum en formato EUROPASS en INGLES y

enviamelo por TEAMS: fecha limite el 16 de octubre. (es

imprescindible gue hagas caso a mis instrucciones)

Estaré disponible para ayudaros los dias:

® 8 de octubre (jueves), tras la prueba de inglés
® 14 de octubre (miércoles) a las 14:45h




é¢Qué debes hacer ahora? [t

‘ Espera a la resolucion del proceso de seleccion.
Os la comunicareé el 23 de octubre por Teams.




DON’T BE AFRAID, GO ABROAD AND LEARN! N lea artibai

ikastetxea
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